Gt »

A TESYA COMPANY

REGOLAMENTO ART. 11 D.P.R. 26 OTTOBRE 2001, 430
CONCORSO A PREMI
“ CGTrivia”

1. Soggetto promotore
Societa promotrice € CGT SpA - sede legale e domicilio fiscale via Torino, 45 13100 Vercelli - CF e P.IVA 01674190028.

2. Soggetto Delegato
Societa delegata € Promosfera S.r.l. con sede legale in Casorate Sempione (VA), Via XXV Aprile n. 56; C.F. e P. Iva
02250050024.

3. Soggetti destinatari

I destinatari del concorso sono tutti i dipendenti della societa promotrice, in possesso di una casella di posta aziendale
attiva (dominio @cgt.it).

Sono esclusi dalla partecipazione al presente bando i dipendenti che sono direttamente coinvolti nell’organizzazione e

nella gestione del contest.

4. Durata del concorso

Il concorso potra essere comunicato a partire dal 1 settembre 2024.

La partecipazione al gioco per I'accumulo dei punti sara attivata in due diversi periodi;
- il 1° QUIZ sara proposto dal 30 Settembre al 8 Ottobre 2024;
- il 2° QUIZ sara proposto dal 21 al 29 Ottobre 2024;

La verbalizzazione della classifica finale sara effettuata entro il 30 Novembre 2024.

5. Prodotti promozionati - Obiettivo del concorso
Il marchio promozionato & CGT.
Il presente concorso viene effettuato con l'intento di coinvolgere i dipendenti nei festeggiamenti in occasione

dell’anniversario celebrato nel corso del 2024.

6. Modalita di partecipazione

A partire dal 30 settembre 2024, tutti i dipendenti della societa promotrice, saranno invitati, tramite una email dedicata,
a partecipare al presente concorso per provare a vincere uno dei 9 premi in palio, mettendo alla prova le proprie
conoscenze in merito alla storia della societa.

Nel periodo di durata del concorso, i destinatari del concorso dovranno collegarsi al sito dedicato alla iniziativa e
completare il form di registrazione con i dati anagrafici richiesti, I'indirizzo e-mail della propria casella di posta elettronica
aziendale.

Una volta registrato l'utente potra giocare e rispondere al quiz proposto nei 2 periodi indicati al punto 4.

Ciascuno dei due quiz sara composto da 45 domande a risposta multipla alle quali potra rispondere nel lasso di tempo
stabilito di 450 secondi. L'utente ricevera un punteggio in base al numero di risposte corrette e in base alla velocita di
risposta. A parita di risposte corrette otterra quindi un punteggio piu alto I'utente piu veloce nel fornire le risposte.

Si precisa che i punteggi dei due quiz saranno cumulati.

I due quiz saranno diversi tra loro e saranno completabili solo nei periodi di attivazione espressamente previsti.

Al primo accesso |'utente dovra completare la procedura di registrazione inserendo nome e cognome, mail aziendale e
una nuova password. Dal secondo accesso l'utente potra autenticarsi con le proprie credenziali. In automatico il
punteggio ottenuto nel secondo quiz sara accumulato al punteggio del primo.

La partecipazione ad uno solo dei due quiz non pregiudica |'accesso alla classifica finale dell’'utente, che entrera in

classifica con il punteggio ottenuto nell’unico quiz risolto.

6.1 Limiti alla partecipazione



Sara possibile partecipare al concorso una sola volta per ogni quiz: & necessario quindi verificare la
connessione di rete e accertarsi di avere il tempo necessario per rispondere alle domande.

Ciascun destinatario potra partecipare solo 1 volta: partecipazioni plurime saranno bloccate dal sistema.

7. Modalita di assegnazione dei premi

Al termine del periodo di durata del concorso sara estrapolato I’elenco di tutti i partecipanti che si sono registrati al
concorso e che hanno completato almeno una partita e sara stilata la classifica in base al punteggio accumulato.

| 9 partecipanti che avranno maturato i 9 punteggi piu alti nella classifica si aggiudicheranno un premio consistente in
un viaggio a/r di 3 giorni (2 notti) per 2 persone presso una delle sedi estere del gruppo TESYA.

| partecipanti classificati dalla 10° alla 39° posizione saranno considerati nominativi di riserva.

La verbalizzazione delle classifiche avverra alla presenza di un notaio o del responsabile della tutela del consumatore e

della fede pubblica competente per territorio (art. 9 del D.P.R. 26 ottobre 2001, n. 430).

N.B. Qualora lo ritenga necessario al fine di poter verificare la regolarita della partecipazione, la Societa Promotrice si

riserva il diritto di richiedere ai vincitori copia della carta didentita, o documento valido e, in questo caso, se i dati

immessi per la registrazione al form online non corrisponderanno al documento presentato non sara possibile assegnare

il premio.

I vincitori non possono contestare il premio assegnato, né richiedere il valore corrispondente in denaro o il
cambio/sostituzione per nessun motivo. Tuttavia, nel caso in cui il Promotore non sia in grado di consegnare il premio
vinto, si riserva il diritto di sostituire i premi annunciati con premi di valore uguale o superiore (circ 28/3/2002 punto
9.6) | vincitori non possono richiedere alcuna indennita in seguito ad eventuali danni conseguenti all’accettazione e/o

all’'uso del premio.
7.1 Riserve
Saranno individuati 20 nominativi di riserva, procedendo in ordine di classifica, per qualsiasi caso in cui non

sia possibile attribuire il premio a d uno o piu dei nominativi vincenti.

8. Premi in palio

Valore unitario Totale
PREMIO Quantita
Iva Esclusa Iva Esclusa
Viaggio evento a/r di 3 giorni (2 notti) per 2
persone per la visita ad una delle sedi estere del 9 2.000,00 € 18.000,00 €
Gruppo TESYA
TOTALE € 18.000,00

IL MONTEPREMI complessivo presunto stimato ammontera a € 18.000,00 (iva esclusa).

1 valori dei premi sono da intendersi al valore del listino di vendita al pubblico alla data di stesura del
presente regolamento e pertanto potrebbero esserci variazioni delle tariffe applicate.

8.1 Natura del premio

Viaggio a/r di 3 giorni (2 notti) per 2 persone per la visita ad una delle sedi estere del Gruppo TESYA (ad
esempio Madrid, Lisbona o Zagabria — la sede estera di destinazione sara definita in base al settore di
riferimento in cui operano i vincitori del concorso al fine di massimizzare la soddisfazione dei vincitori.

Il premio comprende:

e Volo A/R per 2 persone con partenza da aeroporto situato in Italia verso la destinazione estera da
definirsi;

= Soggiorno di 3 giorni (2 notti) in hotel categoria *** o **** con trattamento B&B;



Il viaggio sara fruibile nel corso del 2025. Le date precise di partenza sono da concordare in base alla

disponibilita delle sedi e dei vincitori.

9. Notifica e consegna dei premi

I primi 9 classificati saranno avvisati telefonicamente e/o tramite email.

| vincitori saranno avvisati della avvenuta classifica a seguito della verbalizzazione. Successivamente saranno ricontattati
dalla segreteria organizzativa per la prenotazione dell’esperienza. In caso di mancata accettazione, il premio verra offerto

alle riserve che dovranno fornire accettazione.

La Societa Promotrice non si assume alcuna responsabilita nel caso in cui si verifichi una delle seguenti condizioni:

- I’e-mail di avviso vincita/istruzioni per riscuotere il premio finisca nella casella di posta indesiderata;
- Il vincitore non prenda visione della e-mail con le istruzioni necessarie per richiedere il Premio;
- 1l dispositivo del vincitore non sia protetto da misure di sicurezza che impediscano ad altri soggetti dallo

stesso non autorizzati di accedere alla propria casella di posta.

In caso di mancata fruizione del premio ricevuto per cause non imputabili al Promotore il premio si intendera comunque
assegnato. Il vincitore non avra piu nulla a pretendere.

| premi consegnati ai vincitori non potranno essere oggetto di scambi commerciali o pubblicitari.

| premi verranno consegnati entro 180 giorni dalla conclusione della manifestazione in conformita al D.P.R. n® 430/2001

— articolo 1, comma 3. , nonché del Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali EU 679/2016 (“GDPR”).

10. Gratuita della partecipazione
La partecipazione al concorso & gratuita, salvo le spese collegamento ad Internet necessarie ai fini della partecipazione

stessa.

11. Pubblicita del Concorso e del Regolamento
La societa Promotrice comunichera il concorso attraverso casella email aziendale e altri mezzi di comunicazione interna.
Il messaggio pubblicitario sara conforme a quanto dichiarato nel presente regolamento. Il regolamento completo sara

messo a disposizione dei partecipanti sul sito www.cgtrivia.cgt.it.

12. Ambito territoriale

Il concorso sara valido su tutto il territorio italiano e nella Repubblica di San Marino.

13. Garanzie e Adempimenti

La raccolta dei nominativi sul web per la partecipazione al concorso avverra tramite software informatico per il quale
viene redatta apposita dichiarazione sostitutiva di atto notorio sul corretto funzionamento dello stesso.

Il database del concorso sara appoggiato su un server allocato nel territorio italiano, con sede in Italia.

Il database sara appoggiato su un server per il quale viene predisposto un mirroring, mediante il quale le informazioni

inviate dai partecipanti vengono replicate in tempo reale dal server estero al server ubicato in Italia e deputato alla
gestione dei dati e delle attivita relative a tutte le fasi della manifestazione a premi.

La verbalizzazione di assegnazione e chiusura della manifestazione avverra alla presenza di un notaio o del responsabile
della fede pubblica competente per territorio (art. 9 del D.P.R. 26 Ottobre 2001, n° 430).

In ottemperanza a quanto richiesto dal DPR 430/2001 art. 7, viene prestata idonea fidejussione a garanzia dell’intero
montepremi.

Il presente concorso a premi si svolge nel rispetto del D.P.R. 26 Ottobre 2001, n° 430 e secondo le istruzioni indicate
nella Circolare 28 Marzo n° 1/AMTC del Ministero delle Imprese e del Made in Italy.

La partecipazione alla presente manifestazione a premi comporta per il partecipante l'accettazione
incondizionata e totale delle regole e delle clausole contenute nel presente regolamento senza limitazione

alcuna, ivi compreso il valore indicato dei premi in palio.



In caso di palesi e rilevabili tentativi di truffa e di dichiarazioni false e inesatte, il Promotore si riserva di effettuare
I'immediata cancellazione dell’'utente. Verranno considerate non valide (e quindi annullate) le partecipazioni realizzate
mediante email temporanee: il promotore si riserva, altresi, di inibire I'utilizzo in fase di partecipazione delle email
temporanee qualora identificate come tali.

Qualora, la Societa promotrice o terze parti incaricate dalla stessa, dovessero individuare utenti che partecipano con
mezzi e strumenti in grado di eludere I'aleatorieta, o comunque giudicati in maniera sospetta, fraudolenta, o in
violazione del normale svolgimento dell’iniziativa, o mediante I'utilizzo di email temporanee, questi verranno esclusi
dalla partecipazione e non potranno godere dell’eventuale premio vinto.

La Societa promotrice si riserva di escludere dal Concorso i consumatori che risulteranno aver partecipato al Concorso
senza buona fede (doppie identita, registrazioni multiple con diversi indirizzi e-mail, ecc).

Pertanto, la Societa promotrice, o terze parti incaricate dalla stessa, si riservano il diritto di procedere, nei confronti di
tutti i partecipanti e nei termini giudicati pit opportuni (che includono, se ritenuto necessario, la richiesta del documento
di identita) e nel rispetto delle leggi vigenti.

La raccolta dei dati dei partecipanti avverra in ottemperanza alla normativa EU 679/2016 (“GDPR”).

14. Strumenti elettronici e telematici

Il Promotore declina ogni responsabilita per qualsiasi problema di accesso, impedimento, disfunzione o difficolta
riguardante gli strumenti tecnici, il computer, la linea telefonica, i cavi, I'elettronica, il software e I’hardware, la
trasmissione e la connessione, il collegamento internet, I'accessibilita al gioco online e la rete telefonica mobile e fissa
che possa impedire ad un utente di partecipare al concorso.

Declina altresi ogni responsabilita per problemi causati dalla configurazione del computer/device dell’'utente che

potrebbero ripercuotersi sulle prestazioni dell’'utente stesso in fase di gioco/partecipazione.

15. Rivalsa
La societa Promotrice non intende esercitare il diritto di rivalsa della ritenuta alla fonte prevista dall’art. 30 del D.P.R. n°

600 del 29/09/73, e si fa carico del relativo onere tributario.

16. Onlus beneficiarie
Cooperativa sociale "il Sorriso"” con sede legale in via Bertarini, 45 20061 Carugate (MI) P.IVA: 02342610967;
Croce Rossa ltaliana, via Bernardino Ramazzini, 31 00151 Roma CF/PIVA 13669721006;

17. Minorenni
I minorenni non possono partecipare. La societa Promotrice si riserva il diritto di richiedere in qualsiasi momento

approvazione scritta e di eseguire le verifiche necessarie.

18. Trattamento dei Dati Personali

Informazioni da fornire ai sensi dell’art. 13, Regolamento Europeo 679/2016 (c.d. “GDPR™)

| dati personali spontaneamente rilasciati saranno trattati, con modalita prevalentemente elettroniche e con strumenti
di analisi anche statistica, da CGT SpA per I'espletamento di tutte le fasi connesse al concorso a premi denominato
“CGTrivia”. Inoltre, saranno trattati per ottemperare a norme amministrative e di altro genere obbligatorie in forza di
legge vigente nel nostro Paese o in virtu di decisioni del’UE e conservati per il tempo imposto da tali discipline. | dati
richiesti sono di conferimento obbligatorio per i predetti fini e il loro mancato conferimento non permettera di espletare
le attivita gestionali della manifestazione a premio e adempiere a norme di legge. | dati personali saranno resi disponibili
al responsabile della tutela del consumatore e la fede pubblica competente per territorio per quanto necessario ai fini
del concorso.

La conservazione dei dati a fini di gestione del concorso sara limitata al periodo di espletamento delle sue singole fasi e
secondo quanto imposto dalla normativa in materia. Successivamente, saranno anonimizzati per creare elaborati
statistici e i dati identificativi saranno distrutti.

Responsabile del trattamento e: Promosfera S.r.l.



Le persone autorizzate al trattamento sono gli incaricati al marketing e ai sistemi informativi e di sicurezza dei dati.

8 Agosto 2024
Soggetto Delegato

Promosfera srl





